
 

 
 
 
 

BUNGE wurde 1818 gegründet und ist heute in 40 Ländern vertreten. Unser Geschäft 

besteht darin, das enorme Potenzial eines jeden Getreidekorns und Ölsamens 

auszuschöpfen. Unser Zweck, unsere Vision und unsere Betriebe erstrecken sich über 

Ozeane, Hunderte von Niederlassungen, Tausende von Beschäftigten und Milliarden 

von Kunden. Und dennoch kommt es auf jeden einzelnen Mitarbeiter an. Dies ist Ihre 

Chance in einem der bedeutendsten Unternehmen im Rhein-Neckar-Raum mit 

Kunden aus den Bereichen Lebensmittelhandel, Großverbraucher, 

weiterverarbeitende Industrie und Mineralölkonzerne. 

 

 

Wir suchen für unseren Standort in Bruck/Leitha eine/n 

 
 

Young Engineer Trainee (m/w/d) 
 

 

für das internationale Bunge Young Engineers Program (YEP) 

 

 

Ihre Hauptaufgaben:  

  

• Mehrmonatige Trainings/Einsätze „on the job“ und Trainings „off the job“ in den 

Bereichen Food- und Agri-Business zur Vorbereitung auf Ihre späteren Aufgaben als 

Fach- und Führungskraft für einen weltweiten Einsatz bei Bunge 

• Unterstützung der Teams vor Ort in verschiedenen Management Bereichen wie 

Projekte, Produktion, Qualität, Umwelt u.Ä. 

• Begleitung der Sicherheitsprozesse im Bereich Industrie und Food (Safety Workflow) 

• Aktive Mitgestaltung des kontinuierlichen Verbesserungsprozesses 

 

 

Ihr Profil: 

 

• Abgeschlossene Ausbildung (HTL, Hochschule) im Bereich Maschinenbau, 

Anlagenbau, Verfahrenstechnik, Lebensmitteltechnologie, Chemie, Elektrotechnik o. 

Ä. 

• Idealerweise bereits erste Berufserfahrung (z.B. Berufsausbildung bzw. Praktika) 

• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift - die Fähigkeit zur fließenden 

Verständigung in einer weiteren Sprache ist von Vorteil 

• Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit, Kommunikationsstärke, Kontakt- und 

Teamfähigkeit sowie die Bereitschaft zur künftigen Übernahme einer Führungsposition 

in unserem Unternehmen 

 

 

In dieser Position werden Sie hauptsächlich mit dem Technischen Team in Bruck/Leitha und 

dem international aufgestellten Bunge Young Engineers Team zusammenarbeiten, um die 

Zukunft von Bunge erfolgreich mitzugestalten und weiterzuentwickeln.  

 

 



Es gelangt der Kollektivvertrag für Angestellte der Nahrungs- und Genussmittelindustrie zur 

Anwendung. Für die ausgeschriebene Position bieten wir ein Mindestgrundgehalt von 

32.323,-- Euro brutto pro Jahr. Die Höhe der Überzahlung bestimmt sich auf Basis der 

konkreten Qualifikation sowie der relevanten Erfahrung. 

 

Bitte übermitteln Sie ihre schriftliche Bewerbung inklusive Lebenslauf und Foto per Post oder 

E-Mail an: 

Bunge Austria GmbH, z.Hd. Stefanie Krammer, Industriegelände West 3, 2460 Bruck/Leitha 

E-Mail: stefanie.krammer@bunge.com Tel.: +43 664 80222273 

mailto:stefanie.krammer@bunge.com

